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Regulamin konkursu na esej z zakresu ochrony danych osobowych
(,Regulamin”)

INFORMACJE OGOLNE ORAZ CEL KONKURSU
Konkurs organizowany jest na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Celem konkursu jest propagowanie wiedzy z zakresu ochrony danych osobowych,
umozliwienie studentom sprawdzenia swojej wiedzy w tej dziedzinie prawa, a takze
promowanie studentow posiadajacych umiejetno$¢ formulowania praktycznych rozwigzan
W zetknigciu z problemami prawnymi i wyltonienie spos$rod nich laureatow posiadajacych
szeroka wiedze z zakresu ochrony danych osobowych.

Tytut konkursu: ,,Ujawnianie danych studentéw nielegalnie udostepniajacych filmy w
sieci”.

Przedmiotem konkursu jest przygotowanie rozwigzania nastepujacego kazusu:

»Firma A sp. k., dzialajaca jako przedstawiciel w Polsce amerykanskich producentéow filmowych,
zwrdcita si¢ do uczelni B w W. o przekazanie danych osobowych studentow, ktorzy nielegalnie
udostepnili w Internecie filmy przy wykorzystaniu sieci wi-fi dostarczonej przez uczelni¢ do
Domu Studenta nr 4 w W. (firma A. sp.k. wskazata daty i godziny udostepnien oraz pliki, ktore
zostaty pobrane i udostepnione). Dane, ktore miatyby by¢ przekazane, obejmowatyby: adres IP
komputera, imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania, imi¢ ojca, date urodzenia, kierunek studidw,
informacje o pobieraniu stypendium socjalnego. Dane mialyby zostaé wykorzystane do
wystapienia do studentdow z zadaniem zaplaty odszkodowania za nielegalne udostepnienie
filméw, a w przypadku odmowy — skierowania sprawy na drogg postepowania sadowego
(cywilnego). Uczelnia odmoéwita, wskazujac, ze sg to dane osobowe i nie jest uprawniona do ich
udostepnienia bez zgody studentow. Firma A sp.k. wskazata, ze zwrdci si¢ do Generalnego
Inspektora Ochrony Danych Osobowych (,,GIODO”) o zobowigzanie uczelni do ujawnienia tych
danych.

Z perspektywy polskich przepiséw o ochronie danych osobowych, ocen:

czy uczelnia moze przekazac firmie A sp.k. dane osobowe wskazanych studentow dla
wskazanego celu?

czy GIODO bedzie mogt zobowigzaé uczelni¢ do udostepnienia zadanych danych?
czy zakres danych zgdanych przez firm¢ A sp.k. jest adekwatny do celu?”

ORGANIZATOR | SPONSOR KONKURSU

Organizatorem konkursu jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych, zwany dalej
Organizatorem.

Sponsorem konkursu oraz Partnerem merytorycznym jest kancelaria PricewaterhouseCoopers
Legal Szurminska-Jaworska sp.k. z siedzibg w Warszawie przy al. Armii Ludowej 14, zwana
dalej Sponsorem.

UCZESTNICY KONKURSU
Z zastrzezeniem pkt 3.2, w konkursie mogg wziag¢ udziat:

3.1.1 studenci Il — V roku studiow jednolitych oraz | — Il roku studiéw ll-ego stopnia
kierunku prawo oraz kierunku administracja uczelni majacych prawo do nadawania

1



3.2

3.3

3.4

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

51

5.2

tytulu magistra w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. t.j. z 2012, poz. 572 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz.U. t.). z
2014, poz. 131).

Uczestnikami konkursu nie moga by¢:

3.2.1 pracownicy Organizatora oraz ich osoby najblizsze,

3.2.2 pracownicy Sponsora oraz ich osoby najblizsze,

3.2.3 osoby najblizsze cztonkéw Komisji Konkursowej,

3.24 osoby zajmujace si¢ zawodowo zagadnieniami ochrony danych osobowych.
Pracownikami w rozumieniu Regulaminu sg cztonkowie organéw Sponsora lub Organizatora,
a takze osoby zatrudnione przez Sponsora, badz Organizatora na podstawie umowy o prace,
umowy zlecenia oraz umowy o dzieto.

Osobami najblizszymi w rozumieniu Regulaminu sg osoby, z ktérymi pracownicy Organizatora
lub Sponsora pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

PRACA KONKURSOWA

Praca konkursowa powinna by¢ przygotowana w formie pisemnego eseju.

Do konkursu mozna zgtasza¢ jedynie prace przygotowane samodzielnie, ktdrych autorem jest
osoba zglaszajaca.

Calkowita objetos¢ pracy konkursowej nie moze przekroczy¢ 6 stron maszynopisu w formacie
A4. Praca nie powinna zawiera¢ przytoczenia tresci kazusu wskazanego w pkt 1.4.

Praca konkursowa powinna odpowiada¢ zasadom publikacji naukowe;j.

Praca konkursowa powinna by¢ przygotowana w formie pliku tekstowego przy uzyciu czcionki
Times New Roman, 12pt, odstep miedzy wierszami 1,5 wiersza, z marginesami stron o wartosci
2,5 cm, a nastgpnie skonwertowana do pliku pdf i dostarczona do Organizatora zgodnie
z Regulaminem.

Jedna osoba moze zgtosi¢ tylko jedng prace konkursowa.

ZGLOSZENIE DO KONKURSU

Zgloszenie do konkursu powinno zosta¢ nadestane do dnia 15 maja 2015 roku na adres e-mail:
kancelaria@qgiodo.gov.pl. W tytule maila nalezy wpisa¢: ,,Konkurs na esej”.

Zgltoszenie do konkursu powinno zawierac:
521 Pracg konkursowa w formacie pdf,

522 Wypekione, podpisane, a nastepnie zeskanowane O$wiadczenie uczestnika konkursu,
ktore stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.
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Prace niespelniajace warunkéw okreslonych w pkt 4, a takze nadestane niezgodnie z zasadami
okreslonymi w ppkt 5.1 — 5.2 lub przez osoby niespetniajace wymagan wskazanych w pkt 3 nie
beda braty udziatu w konkursie.

NAGRODY

W ramach konkursu, z zastrzezeniem pkt 8, zostang przyznane trzy nagrody:

6.1.1 Nagroda za zajecie I-go miejsca — tablet PC,

6.1.2  Nagroda za zajecie I1-ego miejsca — czytnik e-bookow,

6.1.3 Nagroda za zaj¢cie 111-ego miejsca — notatnik cyfrowy.

Organizator ani Sponsor nie pokrywajg dodatkowych kosztow zwigzanych z odbiorem nagrdd,
takich jak koszty przejazdu i utrzymania w Warszawie.

Nagrody nie podlegaja wymianie na ekwiwalent pieni¢zny.

Nagroda za zajecie miejsc od I do III przystuguje w liczbie sztuk 1 za kazde zajgte miejsce,
niezaleznie od liczby osdb, ktdre beda uczestniczyty w przygotowaniu eseju.

NAGRODY SPECJALNE

W ramach konkursu zostang rowniez przyznane dodatkowe nagrody (,,Nagrody Specjalne”) —
w postaci bezptatnych praktyk zawodowych w Biurze GIODO w Warszawie dla maksymalnie 5
0s0b, po uprzednim skierowaniu przez uczelnig, na ktorg uczgszcza laureat konkursu.

Nagrody Specjalne otrzymajg laureaci konkursu, ktorzy spetnig facznie nastgpujace warunki:

7.2.1 zajma miejsca od l-ego do V-ego w wynikach kKonkursu lub kolejne miejsca, jesli
laureaci, ktorzy zajma wyzsze miejsce, nie spelnig warunku wskazanego w ppkt 7.2.2;

7.2.2 w O$wiadczeniu stanowigcym Zatacznik nr 1 do Regulaminu wyraza zainteresowanie
tymi nagrodami.

Wyboru laureatéw Nagrod Specjalnych dokona Organizator.

Doktadne terminy odbywania praktyk zawodowych beda uzgadniane indywidualnie
z laureatami Nagrdd Specjalnych.

Organizator ani Sponsor nie pokrywaja dodatkowych kosztow zwigzanych z odbiorem Nagrod
Specjalnych takich jak koszty przejazdu i utrzymania w Warszawie.

ZASADY PRZYZNAWANIA NAGROD

Nagrody zostang przyznane przez komisj¢, w sktad ktorej wejda eksperci z Biura Generalnego
Inspektora Ochrony Danych Osobowych oraz specjali$ci z zakresu ochrony danych osobowych
z kancelarii  PricewaterhouseCoopers Legal Szurminska-Jaworska sp.k. (,,Komisja
Konkursowa”).

Prace konkursowe be¢dg oceniane za pomoca punktow. Komisja Konkursowa za prace
konkursowg moze przyzna¢ maksymalnie 100 punktéw. Wartos¢ punktowa poszczegdlnych
cech prac konkursowych bedzie ksztattowac si¢ nastgpujaco:
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8.2.1 Trafno$¢ osadu oraz poprawno$¢ logiczna 1 merytoryczna przeprowadzonej
argumentacji — od 0 do 50 pkt;

8.2.2 Identyfikacja wlasciwych przepisow prawa oraz trafnos¢ doboru orzeczen
i interpretacji GIODO — od 0 do 20 pkt;

8.2.3  Precyzyjnosc i spojnos¢ wypowiedzi —od 0 do 10 pkt;

8.24 Poprawnos¢ jezykowa — od 0 do 10 pkt;

8.2.5 Spetnienie wymogow technicznych pisania prac naukowych —od 0 do 5 pkt;
8.2.6 Og0lny odbior pracy — od 0 do 5 pkt.

Komisja Konkursowa przyzna punkty wedtug swojej oceny. Od decyzji Komisji Konkursowej
nie przystuguje odwotanie.

Po zsumowaniu liczby punktow, prace konkursowe zostang uszeregowane w kolejnosci od
najwyzej do najnizej ocenionych.

Laureatami Konkursu zostanie pig¢ 0sob, ktorych prace konkursowe otrzymaja najwyzsza liczbg
punktéw. Pierwsze miejsce zostanie przyznane osobie, ktdrej praca konkursowa otrzyma
najwigksza liczbe punktow. Kolejne miejsca zostang przyznane osobom, ktorych prace
konkursowe otrzymaja kolejno najwicksza liczbe punktow w porzadku malejacym.

W przypadku otrzymania takiej samej liczby punktow przez wigcej niz jednego uczestnika
konkursu, gtos decydujacy co do zaszeregowania prac konkursowych nalezy do GIODO.

WYNIKI KONKURSU ORAZ WRECZENIE NAGROD

Wyniki Konkursu zostang ogloszone do dnia 29 maja 2015 roku na stronie internetowej
www.giodo.gov.pl.

Laureaci nagrod oraz Nagréd Specjalnych zostang powiadomieni o wynikach konkursu droga
elektroniczng lub telefonicznie.

O terminie i miejscu wreczenia nagrod laureaci Konkursu zostang powiadomieni wraz
z przekazaniem im informacji o wynikach konkursu.

Uroczysto$¢ wreczenia nagréd i Nagréd Specjalnych jest otwarta dla laureatéw konkursu wraz z
osobami towarzyszacymi.

Organizator i Sponsor konkursu nie zwracaja uczestnikom kosztow dojazdu na uroczystos¢
wreczenia nagrod.

Organizator jest platnikiem zryczattowanego podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
wysokosci 10 % wartosci nagrod rzeczowych okreslonych w punktach 6.1.1, 6.1.2 oraz 6.1.3.
Laureat konkursu, ktory bedzie uprawniony do odebrania nagrod rzeczowych okre§lonych w
punktach 6.1.1, 6.1.2 lub 6.1.3, jest zobowigzany do wptacenia Organizatorowi kwoty
naleznego zryczaltowanego podatku dochodowego nie poézniej niz do dnia poprzedzajacego
dzien odbioru nagrody (o ile warto$¢ nagrody przekracza warto$¢ zwolniong z zaptaty podatku).

Whtacenie kwoty zryczattowanego podatku, o ktérej mowa w pkt 9.6 Regulaminu, na rzecz
Organizatora jest warunkiem wydania nagrody rzeczowej laureatowi konkursu przez
Organizatora.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za wystane prace, ktorych nie otrzyma z powodow
technicznych lub z powodu btgdnego wpisania adresu e-mail.

Jezeli osoba, ktéra chciataby wzia¢ udzial w konkursie nie ma dostgpu do $rodkdéw
technicznych niezbednych do przestania pracy konkursowej droga elektroniczna, w drodze
wyjatku osoba taka moze przesta¢ swoja prace konkursowa wraz z O$wiadczeniem
stanowigcym Zatacznik nr 1, poczta na adres biura GIODO (z dopiskiem ,,Konkurs”). Do
konkursu zostang zakwalifikowane wytacznie te prace, ktore wptyna na biuro podawcze Biura
GIODO do dnia 19 maja 2015 roku.

Organizator zastrzega sobie prawo do odwolania, uniewaznienia lub przesunigcia termindw
Konkursu w kazdym czasie.

Konkurs nie jest grg losowa w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o grach
hazardowych (Dz.U. z 2009, Nr 201 poz. 1540 ze zm.).



