Dziennik Gazeta Prawna 29-10-2012

Biuro rachunkowe musi chroni¢ powierzone mu informacje

Przetwarzajacy dane osobowe
na podstawie umowy

muszg stosowac srodki
techniczne i organizacyjne
zapewniajace ich ochrone.
Powinny byc one odpowiednie
do zagrozen. Konieczne s3 tez
takie zabezpieczenia, ktére
uniemozliwig dostep do nich
tym, ktérzy nie maja do tego
prawa
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Biura rachunkowe, ktére maja dostep do
danych pracownikéw (na podstawie umo-
Wy powierzenia) powinny pamietac o za-
sadach ich przetwarzania, Ich dzialania
musza byé zgodne z ustawa o ochronie
danych osobowych i zabezpieczac udo-
stgpnione dane przed nieupowaznionym
dostgpem.

W tym kontekécie Malgorzata Kaluzyn-
ska-Jasak, dyrektor Zespotu Rzecznika Pra-
sowego Generalnego Inspektora Ochrony
Danych Osobowych (GIODO) zwraca uwage
na art, 31 ust, 3 ustawy o ochronie danych.
Zgodnie z tym przepisem podmiot podej-
mujacy sig przetwarzania danych na pod-
stawie umowy powierzenia zobowiazany
jest przed rozpoczeciem tych czynnosci
podjaé m.in. $rodki zabezpieczajjce zbiér
danych, Polega to na zastosowaniu srod-
kéw technicznych i organizacyjnych za-
pewniajacych ochroneg przetwarzanych da-

nych osobowych odpowiednia do zagrozen
oraz kategorii danych objetych ochrong,
a w szczegdlnodci powinien zabezpieczyé
dane przed ich udostepnieniem osobom
nieupowaznionym, zabraniem przez oso-
be nieuprawniong, przetwarzaniem z na-
ruszeniem ustawy oraz zmiang, utraty,
uszkodzeniem lub zniszczeniem,

- Ma réwniez obowijzek prowadzié do-
kumentacjg opisujacg te srodki oraz sposob
przetwarzania danych - twierdzi nasza roz-
moéwczyni. Podmiot przetwarzajacy dane
dla nadzorowania przestrzegania zasad
ochrony musi wyznaczy¢ administratora
bezpieczenstwa informacji, chyba ze sam
wykonuje te czynnosci. Cigzy tez na nim
obowiazek sprawowania kontroli nad tym,
jakie dane osobowe, kiedy i przez kogo zo-
staly do zbioru wprowadzone oraz komu s3
one przekazywane. Malgorzata Kaluzyriska-
-Jasak przypomina tez, ze podmiot prze-
twarzajacy dane na podstawie umowy po-
wierzenia w przypadku zatrudniania oséb
wykonujacych czynnosci przetwarzania

danych, powinien kazdej z tych os6b nada¢
indywidualne upowaznienie do przetwa-
rzania danych oraz prowadzié¢ ewidencje
oséb upowaznionych do takiego dzialania.
Osoby majace dostep do danych zobowig-
zane sj do zachowania ich w tajemnicy,

W przypadku gdy zajdzie podejrzenie
przest¢pstwa w zakresie ochrony danych
GIODO przekazuje informacje do proku-
ratury, Dlatego warto pamigtaé o ewentu-
alnych karach. Ustawa o ochronie danych
osobowych przykladowo za udostegpnie-
nie danych lub umozliwienie dostepu do
danych osobom nieupowaznionym prze-
widuje kare grzywny, kare ograniczenia
wolnosci albo pozbawienia wolnosci do
dwéch lat. Jezeli jednak sprawca dziala
nieumyslnie, podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo pozbawienia
wolnosci do roku,
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