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Regulamin konkursu na esej z zakresu ochrony danych osobowych
(,Regulamin”)

INFORMACJE OGOLNE ORAZ CEL KONKURSU
Konkurs organizowany jest na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Celem konkursu jest propagowanie wiedzy z zakresu ochrony danych osobowych,
umozliwienie studentom sprawdzenia swojej wiedzy w tej dziedzinie prawa, a takze
promowanie studentow posiadajacych umiejetno$¢ formulowania praktycznych rozwigzan
w zetknigciu z problemami prawnymi i wytonienie spos$réd nich laureatow posiadajacych
szerokg wiedze z zakresu ochrony danych osobowych.

Tytut konkursu: ,,Ochrona danych osobowych kandydatéw do pracy przetwarzanych w sieci
informatycznej”.

Przedmiotem konkursu jest przygotowanie rozwigzania nastepujacego kazusu:

wIpotka X sp. z o.o. z siedzibg w Poznaniu nalezy do grupy kapitatowej spotek obecnych na
wszystkich kontynentach. Jej spotka — matka z siedzibg w USA, planuje zakupi¢ dla wszystkich
spotek z grupy kapitatowej oprogramowanie, ktore bedzie stuzyto do rekrutowania pracownikow
za pomocq ogolnodostepnej aplikacji internetowej.

Spotka X sp. z 0.0. otrzymata od spotki — matki nastepujgce informacje o tym projekcie:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

oprogramowanie wdrozy i bedzie obstugiwac firma Y.com Ltd., spotka z siedzibg w USA;

Y.com Ltd. bedzie miata pelny dostep do danych wprowadzonych do nabywanego programu
komputerowego;

Y.com Ltd. przystgpita do programu Safe Harbour,

oprogramowanie bedzie funkcjonowac w ,,chmurze” (technologia ,,cloud computing”);
oprogramowanie bedzie dziatac w ten sposob, ze kazda osoba zainteresowana pracg w
ktorejkolwiek ze spotek z grupy kapitatowej bedzie mogta wejs¢ na podang strong internetowq i
umiesci¢ na niej swoje CV;

kandydat do pracy bedzie mogt wskazac spotke z grupy kapitatowej, w ktorej chciataby pracowac
(mp. X sp. z o. 0.) lub aplikowac¢ na dowolne stanowisko w dowolnej spotce z grupy kapitatowej;
kandydat bedzie mogt zamiesci¢ w swoim CV dowolne informacje o sobie (bez ograniczen),
minimum wymaganych informacji bedqg stanowic: imie, nazwisko, miejsce zamieszkania,
pochodzenie (kraj, region, grupa etniczna), data i miejsce urodzenia, doswiadczenie zawodowe,
wyksztalcenie, zdjecie, oSwiadczenie o stanie zdrowia lub niepetnosprawnosciach, ktore
ograniczajq podjecie okreslonej pracy, oswiadczenie o niekaralnosci, dane kontaktowe co
najmniej trzech osoéb lub instytucyi, ktore bedg mogly wystawié kandydatowi referencje;

po umieszczeniu aplikacji z CV na stronie internetowej, kazda spotka z grupy kapitatowej bedzie
miata dostep do tych danych, a kazda spotka, do ktorej zostato skierowane CV, bedzie je
automatycznie udostepniac pozostatym spotkom do wglgdu.

Z perspektywy prawa o ochronie danych osobowych, na ktore z powyzszych rozwigzan nie moze sig
zgodzi¢ X sp. z 0.0. i dlaczego?”
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ORGANIZATOR | SPONSOR KONKURSU

Organizatorem konkursu jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych, zwany dalej
Organizatorem.

Sponsorem konkursu oraz Partnerem merytorycznym jest kancelaria PricewaterhouseCoopers
Legal Szurminska-Jaworska sp.k. z siedzibg w Warszawie przy al. Armii Ludowej 14, zwana
dalej Sponsorem.

UCZESTNICY KONKURSU
Z zastrzezeniem pkt 3.2, w konkursie moga wzig¢ udziat:

3.1.1 studenci Il — V roku kierunku prawo uczelni majgcych prawo do nadawania tytutu
magistra prawa w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2005, Nr 164, poz. 1365 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz.U. z 2011,
Nr 243, poz. 1445)

Uczestnikami konkursu nie moga by¢:

3.21 pracownicy Organizatora oraz ich osoby najblizsze,

3.2.2 pracownicy Sponsora oraz ich osoby najblizsze,

3.2.3 osoby najblizsze cztonkéw Komisji Konkursowe;j,

3.24 osoby zajmujace si¢ zawodowo zagadnieniami ochrony danych osobowych.
Pracownikami w rozumieniu Regulaminu sg cztonkowie organéw Sponsora lub Organizatora,
a takze osoby zatrudnione przez Sponsora, badz Organizatora na podstawie umowy o pracg,
umowy zlecenia oraz umowy o dzieto.

Osobami najblizszymi w rozumieniu Regulaminu sg osoby, z ktérymi pracownicy Organizatora
lub Sponsora pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

PRACA KONKURSOWA

Praca konkursowa powinna by¢ przygotowana w formie pisemnego eseju.

Do konkursu mozna zgtaszaé jedynie prace przygotowane samodzielnie, ktorych autorem jest
osoba zglaszajaca.

Calkowita objetos¢ pracy konkursowej nie moze przekroczy¢ 6 stron maszynopisu w formacie
A4. Praca nie powinna zawiera¢ przytoczenia tresci kazusu wskazanego w pkt 1.4.

Praca konkursowa powinna odpowiada¢ zasadom publikacji naukowe;j.

Praca konkursowa powinna by¢ przygotowana w formie pliku tekstowego przy uzyciu czcionki
Times New Roman, 12pt, odstep miedzy wierszami 1,5 wiersza, z marginesami stron o wartosci
2,5 cm, a nastgpnie skonwertowana do pliku pdf i dostarczona do Organizatora zgodnie
z Regulaminem.
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Jedna osoba moze zgtosi¢ tylko jedna prace konkursowa.
ZGLOSZENIE DO KONKURSU

Zgloszenie do konkursu powinno zosta¢ nadestane do dnia 15 maja 2012 roku na adres e-mail:
kancelaria@qgiodo.gov.pl. W tytule maila nalezy wpisa¢: ,,Konkurs na esej”.

Zgloszenie do konkursu powinno zawierac:
521 Prac¢ konkursowa w formacie pdf,

5.2.2 Wypetione, podpisane, a nastepnie zeskanowane O$wiadczenie uczestnika konkursu,
ktére stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

Prace niespelniajgce warunkow okreslonych w pkt 4, a takze nadestane niezgodnie z zasadami
okreslonymi w ppkt 5.1 — 5.2 lub przez osoby niespelniajace wymagan wskazanych w pkt 3 nie
beda braty udziatu w konkursie.

NAGRODY

W ramach konkursu, z zastrzezeniem pkt 8, zostang przyznane trzy nagrody:

6.1.1 Nagroda za zaj¢cie I-go miejsca — tablet PC,

6.1.2 Nagroda za zaj¢cie 11-ego miejsca — tablet PC,

6.1.3 Nagroda za zajecie 111-ego miejsca — tablet PC.

Organizator ani Sponsor nie pokrywajg dodatkowych kosztéw zwigzanych z odbiorem nagrod
takich jak koszty przejazdu i utrzymania w Warszawie.

Nagrody rzeczowe nie podlegajg wymianie na ekwiwalent pienigzny.

Nagroda rzeczowa za zaje¢cie miejsc od I do III przystuguje w liczbie sztuk 1 za kazde zajete
miejsce, niezaleznie od liczby osob, ktore beda uczestniczyly w przygotowaniu eseju.

NAGRODY SPECJALNE

W ramach konkursu zostang rowniez przyznane dodatkowe nagrody (,,Nagrody Specjalne”) —
w postaci praktyk zawodowych w Biurze GIODO w Warszawie dla maksymalnie 5 osob, po
uprzednim skierowaniu przez uczelnig, na ktora uczgszcza laureat konkursu.

Nagrody Specjalne otrzymaja laureaci konkursu, ktdrzy spetnig tagcznie nastepujace warunki:

7.2.1 zajma miejsca od I-ego do V-ego w wynikach konkursu lub kolejne miejsca, jesli
laureaci, ktorzy zajmg wyzsze miejsce, nie spelnig warunku wskazanego w ppkt 7.2.2;

7.2.2 w Oswiadczeniu stanowigcym Zatacznik nr 1 do Regulaminu wyraza zainteresowanie
tymi nagrodami.

Wyboru laureatow Nagrod Specjalnych dokona Organizator.

Doktadne terminy odbywania praktyk zawodowych beda uzgadniane indywidualnie
Z laureatami Nagrod Specjalnych.
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9.1

9.2

9.3

9.4

Organizator ani Sponsor nie pokrywaja dodatkowych kosztow zwigzanych z odbiorem Nagrod
Specjalnych takich jak koszty przejazdu i utrzymania w Warszawie.

ZASADY PRZYZNAWANIA NAGROD

Nagrody zostang przyznane przez komisj¢, w sktad ktorej wejda eksperci z Biura Generalnego
Inspektora Ochrony Danych Osobowych oraz specjali$ci z zakresu ochrony danych osobowych
z kancelarii PwC Legal: (,,Komisja Konkursowa”).

Prace konkursowe begda oceniane za pomoca punktow. Komisja Konkursowa za prace
konkursowa moze przyzna¢ maksymalnie 100 punktéw. Warto$¢ punktowa poszczegolnych

cech prac konkursowych bedzie ksztattowac si¢ nastgpujaco:

8.2.1 Trafno$¢ osadu oraz poprawno$¢ logiczna 1 merytoryczna przeprowadzonej
argumentacji — od 0 do 50 pkt;

8.2.2 Identyfikacja wlasciwych przepisow prawa oraz trafnos¢ doboru orzeczen
i interpretacji GIODO — od 0 do 20 pkt;

8.2.3  Precyzyjnosc i spojnos¢ wypowiedzi —od 0 do 10 pkt;

8.2.4  Poprawnosc¢ jezykowa — od 0 do 10 pkt;

8.2.5 Spetienie wymogow technicznych pisania prac naukowych —od 0 do 5 pkt;
8.2.6 Ogo6lny odbior pracy — od 0 do 5 pkt.

Komisja Konkursowa przyzna punkty wedlug swojej oceny. Od decyzji Komisji Konkursowe;j
nie przystuguje odwotanie.

Po zsumowaniu liczby punktéow, prace konkursowe zostang uszeregowane w kolejnosci od
najwyzej do najnizej ocenionych.

Laureatami Konkursu zostanie pig¢ 0sob, ktorych prace konkursowe otrzymaja najwyzsza liczbe
punktow. Pierwsze miejsce zostanie przyznane osobie, ktorej praca konkursowa otrzyma
najwigksza liczbe punktow. Kolejne miejsca zostang przyznane osobom, ktérych prace
konkursowe otrzymaja kolejno najwiekszg liczbe punktow w porzadku malejacym.

W przypadku otrzymania takiej samej liczby punktow przez wigcej niz jednego uczestnika
konkursu, gtos decydujacy co do zaszeregowania prac konkursowych nalezy do GIODO.

WYNIKI KONKURSU ORAZ WRECZENIE NAGROD

Wyniki Konkursu zostang ogloszone do dnia 25 maja 2012 roku na stronie internetowej
www.giodo.gov.pl lub na podstronie http://www.giodo.gov.pl/420/j/pl/

Laureaci Nagrod oraz Nagrod Specjalnych zostang powiadomieni o wynikach Konkursu droga
elektroniczng lub telefonicznie.

O terminie i miejscu wreczenia nagrod laureaci konkursu zostang powiadomieni wraz
z przekazaniem im informacji o wynikach konkursu.

Uroczystos¢ wreczenia Nagrod i Nagrod Specjalnych jest otwarta dla laureatoéw konkursu wraz
z osobami towarzyszacymi.


http://www.giodo.gov.pl/

9.5

9.6

9.7

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

Organizator i Sponsor konkursu nie zwracajg uczestnikom kosztow dojazdu na uroczysto$c
wreczenia nagrod.

Organizator jest ptatnikiem zryczaltowanego podatku dochodowego od osob fizycznych w
wysokosci 10 % wartosci Nagrod okreslonych w punktach 6.1.1, 6.1.2 oraz 6.1.3. Laureat
konkursu, ktory bedzie uprawniony do odebrania Nagrod okreslonych w punktach 6.1.1., 6.1.2
lub 6.1.3, jest zobowigzany do wptacenia Organizatorowi kwoty naleznego zryczaltowanego
podatku dochodowego nie p6zniej niz do dnia poprzedzajacego dzien odbioru nagrody.

Whplacenie kwoty zryczaltowanego podatku, o ktérej mowa w pkt 9.6 Regulaminu, na rzecz
Organizatora jest warunkiem wydania Nagrody laureatowi konkursu przez Organizatora.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za wystane prace, ktérych nie otrzyma z powodow
technicznych lub z powodu btgdnego wpisania adresu e-mail.

Jezeli osoba, ktéra chciataby wzig¢ udzial w konkursie nie ma dostgpu do $rodkow
technicznych niezbednych do przestania pracy konkursowej droga elektroniczna, w drodze
wyjatku osoba taka moze przesta¢ swoja prace konkursowa wraz z Os$wiadczeniem
stanowigcym Zatgcznik nr 1, pocztag na adres biura GIODO (z dopiskiem ,,Konkurs”). Do
konkursu zostang zakwalifikowane wylacznie te prace, ktoére wplyna na biuro podawcze Biura
GIODO do dnial7 maja 2012 roku.

Organizator zastrzega sobie prawo do odwolania, uniewaznienia lub przesunigcia terminow
konkursu w kazdym czasie.

Konkurs nie jest gra losowa w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o grach
hazardowych (Dz.U. z 2009, Nr 201 poz. 1540 ze zm.).



2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Zalacznik nr 1
OSWIADCZENIE UCZESTNIKA KONKURSU

Dane uczestnika:

@) Imig i nazwisko:

(b) Adres zamieszkania:
(c) Adres e-mail:

(d) Numer telefonu:

(e) Uczelnia:

4] Kierunek studiow:

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg prawdziwe i aktualne.

Oswiadczam, ze moja praca konkursowa jest wynikiem mojej samodzielnej pracy oraz
udzielam Organizatorowi nieodptatnej niewytacznej licencji na korzystanie z tego utworu przez
czas nieokreslony na terytorium calego $wiata na nastgpujacych polach eksploatacji:

(@) utrwalanie i zwielokrotnianie dowolng technikg egzemplarzy utworu, w tym
technika drukarska, reprograficzna, zapisu magnetycznego oraz technika
cyfrowa;

(b) wprowadzanie do obrotu w kraju i za granica;

(c) uzyczenie egzemplarzy utworu;

(d) publiczne, wystawienie, wy$Swietlenie, odtworzenie;

(e) publiczne udostgpnianie utworu w taki sposéb, aby kazdy mogt mie¢ do

niego dostgp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym.

Zezwalam roéwniez na udzielanie przez Organizatora dalszych licencji na korzystanie z mojej
pracy konkursowej.

Oswiadczam, iz przystuguja mi pelne prawa, w tym autorskie prawa osobiste i majatkowe do
utworu, a w szczego6lnosci, ze utwor ten jako cato$¢ ani jego fragmenty nie naruszajg praw osob
trzecich.

W czasie trwania Konkursu oraz w okresie do 30 czerwca 2013 roku zobowigzuje sie nie
udziela¢ licencji na korzystanie z mojej pracy konkursowej innym osobom ani nie przenosi¢
praw do tego utworu na osoby trzecie. Zobowigzuj¢ si¢ takze poinformowac¢ Organizatora
0 kazdej zmianie dotyczacej moich praw do pracy konkursowej oraz moich danych.

Zezwalam / nie zezwalam* na wykorzystanie mojego imienia, nazwiska, wizerunku oraz
informacji o miejscowosci, w ktorej mieszkam lub o uczelni, na ktorej studiuje jak réwniez
0 wynikach Konkursu w odniesieniu do mojej pracy konkursowej w celu informowania (takze
w mediach) o moim udziale w Konkursie.



2.6 Jednoczesénie oswiadczam, iz zapoznalem(am) si¢ i akceptuje wszystkie warunki przewidziane
w Regulaminie Konkursu.

2.7 Oswiadczam, ze zostalem(am) poinformowany(a), ze Organizator moze odmowi¢ wydania
nagrody w przypadku niewptacenia przeze mnie kwoty podatku od warto$ci nagrody.

2.8 Wyrazam zgode / nie wyrazam* zgody na przetwarzanie moich danych osobowych podanych
powyzej przez Organizatora w celach organizacji i przeprowadzenia Konkursu oraz
udostepnienia informacji o wynikach Konkursu. Organizator informuje, ze przystuguje Panu /
Pani prawo wgladu do tre$ci swoich danych osobowych oraz ich poprawiania.

2.9 Jestem / nie jestem* zainteresowany(a) otrzymaniem Nagrody Specjalnej.

MIEJSCOWOSC, DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA KONKURSU

* niepotrzebne skresli¢



