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zwracam Sk O zapewnienie prawidtowdéci procesu przetwarzania danych pozyskanych

w toku procesu meldunkowego przez placowki hotelakse.

Administrator danych - ktérym stosownie do definareslonej w art. 7 pkt 4 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (ID2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.), zwanej
dalej ustaw o ochronie danych osobowych, jest organ, jednostkmnizacyjna, podmiot lub
osoba, o ktérych mowa w art. 3 ustawy o ochroniayda osobowych, decydigy o celach
i srodkach przetwarzania danych osobowych - obpany jest w procesie przetwarzania danych
osobowych stosowawszelkie zasady ich przetwarzania, ékvee w przepisach powszechnie
obowigzujacych.

Istotne z punktu widzenia zasad aoltomych przepisami ustawy o ochronie danych
osobowych jest przede wszystkim, aby czyinprzetwarzania danych osobowych przez ich
administratora znajdowata podstawprawry w jednej z ustawowych przestanek, ckoaych
w art. 23 ust 1 pkt 1-5 ustawy o ochronie danyatbosvych (w odniesieniu do danych zwyktych,
jak np. img, nazwisko, adres zamieszkania) lub w art. 272upkt 1-10 ustawy o ochronie danych

osobowych (w przypadku przetwarzania danych szdmegdchronionych, o ktérych mowa
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w art. 27 ust. 1 ustawy o ochronie danych osoboyvy&petnienie jednego z warunkoéw
wskazanych w powotanych przepisach stanowi o zgwdrzy prawem przetwarzaniu danych
osobowych, gdy przestanki te grownoprawne, a jednocgg@e autonomiczne.

Administrator danych, obowzany jest rownig - zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt 1-4 ustawy
o ochronie danych osobowych - doj6 szczegdlnej staraném w celu ochrony intereséw 0sab,
ktérych dane dotyegz a w szczegolnwi jest obowizany zapewrdi, aby dane te byty: przetwarzane
zgodnie z prawem (pkt 1), zbierane dla oznaczonggbhdnych z prawem celéw i niepoddawane
dalszemu przetwarzaniu niezgodnemu z tymi celakti Zp, merytorycznie poprawne i adekwatne
w stosunku do celéw, w jakicha sprzetwarzane (pkt. 3), oraz przechowywane w postac
umazliwiajacej identyfikacg osob, ktorych dotyeg nie dhzej niz jest to niezbhdne do osgignigcia
celu przetwarzania (pkt 4).

W szczegOlnéci zatem, zakres kdorazowozadanych danych osobowych powiniencby
merytorycznie poprawny i adekwatny w stosunku déwew jakich g przetwarzane (art. 26 ust. 1
pkt 3). Adekwatné¢ danych w stosunku do celu ich przetwarzania posibg rozumiana jako
rownowaga pomeidzy uprawnieniem osoby do dysponowania swymi danymiinteresem
administratora danych. Rownowagedbie zachowana, feli administrator zaada danych tylko
w takim zakresie, w jakim jest to niegine do wypetnienia celu, w jakim dang [grzez niego
przetwarzane (wyrok Wojewoddzkiegaaddi Administracyjnego w Warszawie z dnia 1 grudnia
2005 r.; sygn. akt [l SA/Wa 917/2005).

Nalezy zwrocié uwag; na fakt, £ zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwielrt89&4 r.

o ewidenciji ludnéci i dowodach osobistych (t.j. Dz. U. z 2006 r.189, poz. 993 z pi. zm.)
osoba, ktora przybywa do domu wczasowego lub wypdaavego, pensjonatu, hotelu, motelu,
domu wycieczkowego, pokoju gmnnego, schroniska, campingu lub na store pole biwakowe
albo do innego podobnego zakiladu, jest ohmama zameldowasie na pobyt czasowy przed
uptywem 24 godzin od chwili przybycia. Zameldowaniekonuje sj u kierownika zaktadu lub
upowanionej przez niego osoby (ust. 2). Zakres danydbowych, gromadzonych przez hotele
podczas czynrigi meldowania oséb korzystaych z ich ustug, okéa natomiast art. 44 b ust. 2
powotanej ustawy. Hotele gromadzatem dane osOb korzysigych z ich ustug na podstawie
szczegolnych przepiséw prawa. Zakres danych zaelany dowodzie osobistym, powinien dy
adekwatny do zakresu danych wymienionego w arb 44t. 2, w m§l ktérego w zbiorze (danych
0s6b przebywapych w obiektach, o ktérych mowa w art. 13, art.ub8 1 i art. 20) gromadziesi
nastpujace dane osobowe: 1) nazwisko i @nR) imiona rodzicow; 3) dati miejsce urodzenia;
4) adres miejsca pobytu statego; Skdatzybycia i zamierzony czas trwania pobytu; 6)azzenie
dowodu osobistego lub innego dokumentu stwiegdzgjo tasamaé, a w tym numer i sefj dat
jego wydania, datwaznosci oraz oznaczenie organu, ktéry go wydat.



Jednoczénie zgodnie z art. 33 cytowanej ustawy dowodu agefd nie wolno zatrzymywa
z wyjatkiem przypadkdéw okigonych w ustawie. Zatrzymanie cudzego dowodu osegisstanowi
wykroczenie stypizowane w art. 55 ust. 1 pkt 2 anfieniu, kto zatrzymuje cudzy dowod osobisty
podlega karze ograniczenia wodobdo 1 miesica albo karze grzywny. Orzekanie w sprawach,
o ktérych mowa w ust. 1, napuje na zasadach i w trybie okianym w przepisach
0 postpowaniu w sprawach o wykroczenia (ust. 2). Nadndigponadto naley, ze zgodnie
z art. 9 ust. 1 przy dopetianiu obawku meldunkowego natg przedstawd dowod osobisty,
aw uzasadnionych przypadkach - inny dokument plaEaey na ustalenie fsamdci. Stowo
przedstawd nie jest tasame z zatrzymaniem.

Sposob gromadzenia danych osobowych jest z punkizewia ustawy o ochronie danych
osobowych obegny (por. wyrok NaczelnegoaBu Administracyjnego z dnia 19 grudnia 2001 r.;
sygn. akt Il SA 2869/00, czyievyrok NSA z dnia 7 listopada 2003 r.; sygn. akBA 1432/02).
Istotne jest natomiast gromadzenie danych w zakradiekwatnym do celu ich przetwarzania,
bowiem nie mae dochodzi do pozyskiwania szerszego zakresu,j@st to konieczne dla realizacji
celu, w jakim danessprzetwarzane (art. 26 ust. 1 pkt 3).

Pozyskiwanie danych osobowych nie powinnd biozsamiane z zatrzymywaniem dowodu
osobistego dla realizacji celu obagku meldunkowego.

W S$wietle powyszego prosz 0 zasygnalizowanie, podmiotom zajamym Sk
swiadczeniem ustug hotelarskich, koniecgrigrzestrzegania obowdujacych przepiséw prawa.



