Czy jestes gotowy na RODO?

17. Podnoszenie wiedzy na temat ogdlnego rozporzadzenia.

Wobec skali zmian, jakie przynosi ogolne rozporzadzenie o ochronie danych,
przygotowanie sie do jego stosowania jest duzym wyzwaniem. Zarowno
dla duzych przedsiebiorstw, w ktdrych w ten proces bedzie musiato by¢ zaanga-
zowanych wiele osdb, jak i dla matych i srednich firm - tu pracowac nalezy
przede wszystkim nad niezbedna wiedza dotyczaca nowych instrumentdéw praw-
nych w zakresie przetwarzania danych osobowych.

Upewnij sie wiec, ze osoby zarzadzajace i podejmujace kluczowe decyzje
w Twojej organizacji sa swiadome zmian, jakie nastapia od 25 maja 2018 r.
Musza one zrozumiec skale wyzwan, jakie niesie wykazanie zgodnosci z ogol-
nym rozporzadzeniem i zidentyfikowac¢ obszary, ktore koniecznie wymagaja
zmian.

Jesli w Twojej organizacji zostat powotany administrator bezpieczenstwa infor-
macji (ABI), powinien on juz teraz podnosi¢ wiedze wszystkich osdb uczestnicza-
cych w procesach przetwarzania danych, przygotowujac ich tym samym
do stosowania nowego prawa. Dodatkowo udziat w zewnetrznych szkoleniach
czy pomoc profesjonalnych firm w zakresie wdrozenia rozporzadzenia moze
by¢ pomocnym rozwigzaniem.

Najwazniejsze, bys$ nie zostawiat przygotowania Twojej organizacji do stosowa-
nia rozporzadzenia na ostatnia chwile. Wykorzystaj czas, ktéry pozostat do mo-
mentu stosowania rozporzadzenia na rzetelny przeglad wszystkich prowadzo-
nych czynnosci przetwarzania danych, tak by 25 maja 2018 r. mdc juz wykazac
zgodnos¢ z nowymi przepisami. Pomocne w tym zakresie beda wytyczne przy-
gotowywane przez GIODO i Grupe Robocza Art. 29, ktdre znajdziesz na naszej
stronie w zaktadce ,Reforma przepisow”.

Powodzenia!




