
                                           
 

GENERALNY INSPEKTOR 

OCHRONY  DANYCH   

OSOBOWYCH 

dr Edyta Bielak-Jomaa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warszawa, dnia 18 sierpnia 2016 r. 
 

ul. Stawki 2 
00-193 Warszawa 

 tel.  022 531 03 00 
fax. 022  531 03 01 

 

                       DOLiS-033-344/16/AG 

 

 

 

 

 

Pan 

Aleksander Bobko 

Sekretarz Stanu 

w Ministerstwie Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego 

ul. Wspólna 1/3 

00 – 529 Warszawa  

 

 

 

 

 

 

 

w odpowiedzi na pismo z dnia 21 lipca 2016 r.– znak: DP.ZLS.1201.9.2016.5 – uprzejmie 

informuję, iż do projektu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego w sprawie dokumentów  

w postępowaniu w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu 

regulowanego albo do podejmowania lub wykonywania działalności regulowanej  

w Rzeczypospolitej Polskiej [(wydawanego na podstawie delegacji zawartej w art. 13 ust. 6  

ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. – o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w 

państwach członkowskich Unii Europejskiej  (Dz. U. z 2016 r. poz. 65)], Generalny Inspektor 

Ochrony Danych Osobowych – z punktu widzenia przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku  

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) –  zgłasza następujące uwagi:  
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1. W załączniku nr 1 do opiniowanego projektu rozporządzenia – Wniosek o uznanie 

kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej 

Polskiej oraz w załączniku nr 2 Wniosek o uznanie kwalifikacji zawodowych do 

podejmowania lub wykonywania działalności regulowanej w Rzeczypospolitej Polskiej, 

 z punktu widzenia zasad ochrony danych osobowych - adekwatności danych w stosunku do 

celu ich przetwarzania i zasady związania celem (art. 26 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy  

o ochronie danych osobowych) rozważenia wymaga niezbędność pozyskiwania wszystkich 

wskazanych w załącznikach do rozporządzenia danych wnioskodawcy. W ustawie  

o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w państwach członkowskich Unii 

Europejskiej (art. 13 ust.1 ustawy) jest mowa o obowiązku  wskazania we wniosku danych 

takich jak: imię (imiona), nazwisko, data i miejsca urodzenia wnioskodawcy, obywatelstwo 

oraz nazwa państwa. Ustawodawca nie wskazał zaś na obowiązek umieszczania we 

wnioskach nazwiska rodowego, nazwiska używanego w dniu wydania dokumentów 

poświadczających kwalifikacje zawodowe lub uprawnienia wnioskodawcy do wykonywania 

zawodu, adresu zamieszkania lub zwykłego pobytu, emaila, numeru telefonu i numeru 

faksu. Obowiązek podania we wniosku tych informacji nie jest w żaden sposób 

uzasadniony, nie wiadomo zatem jaki miałby być cel podawania tej informacji i jej dalszego 

przetwarzania. Jeżeli podanie adresu do korespondencji, numeru telefonu i adresu e-mail 

miałoby służyć ułatwieniu kontaktu z osobą składającą wniosek, koniecznym byłoby 

zaznaczenie, iż podanie tych danych jest dobrowolne. Żądanie numeru telefonu i  adresu e-

mail i faxu powinno mieć charakter fakultatywny i dobrowolny, nie ma bowiem obowiązku 

posiadania wszystkich tych źródeł kontaktu.  

2. W załącznikach nr 1 i załączniku nr 2 w punkcie V- Informacje o spełnieniu wymogów do 

podejmowania lub wykonywania działalności regulowanej określonych w przepisach 

regulacyjnych uzupełnienie przez wnioskodawcę wskazanych informacji jest obowiązkowe 

w przypadku, jeżeli wymóg ten wynika z innych przepisów dotyczących danej działalności 

regulowanej.  Wypełniając druk, wnioskodawca prawdopodobnie nie będzie dysponował 

właściwymi przepisami prawa, na podstawie których mógłby się oprzeć co do zakresu 

konieczności wpisywania poszczególnych danych. W efekcie rozwiązane to może 

prowadzić do sytuacji, w której we wnioskach umieszczane będą wszystkie informacje, 

nawet w przypadku, gdy obowiązek ten nie będzie wynikał z ustawy, co z kolei spowoduje, 

że niepotrzebnie przetwarzane będą dane osobowe, w tym dane wrażliwe, o których mowa 

w art. 27 ust 1 ustawy o ochronie danych osobowych. 

3. W odniesieniu do wykazu dokumentów, które należy dołączyć do wniosków o uznanie 

kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej 

Polskiej i o uznanie kwalifikacji zawodowych do podejmowania lub wykonywania 
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działalności regulowanej w Rzeczypospolitej Polskiej, Generalny Inspektor Ochrony 

Danych Osobowych wskazuje, iż delegacja do wydania  przedmiotowego rozporządzenia 

upoważnia ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego do określenia, w drodze 

rozporządzenia wykazu dokumentów, które należy dołączyć do wniosków, uwzględniając 

potrzebę zapewnienia właściwemu organowi dostępu do danych niezbędnych do dokonania 

weryfikacji uprawnień osób wnioskujących  o uznanie kwalifikacji zawodowych nabytych 

w państwach członkowskich. Nie negując celowości wytycznej do wydania opiniowanego 

rozporządzenia, wskazać należy, iż zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych 

osobowych, ustawodawca w art. 27 ust. 1 przewidział szczególne zasady postępowania  

z danymi osobowymi podlegającymi szczególnej ochronie. Zgodnie z treścią powołanego 

przepisu, zabrania się przetwarzania danych ujawniających pochodzenie rasowe lub 

etniczne, poglądy polityczne, przekonania religijne lub filozoficzne, przynależność 

wyznaniową, partyjną lub związkową, jak również danych o stanie zdrowia, kodzie 

genetycznym, nałogach lub życiu seksualnym oraz danych dotyczących skazań, orzeczeń  

o ukaraniu, mandatów karnych, a także innych orzeczeń wydanych w postępowaniu 

sądowym lub administracyjnym. Zgodnie z ust. 2 powołanego artykułu ustawy o ochronie 

danych osobowych, przetwarzanie danych, o których mowa w ust.1 jest jednak 

dopuszczalne, jeżeli przepis szczególny innej ustawy zezwala na przetwarzanie takich 

danych bez zgody osoby, której dane dotyczą i stwarza pełne gwarancje ich ochrony. W tym 

kontekście organ do spraw ochrony danych osobowych oczekuje od Ministerstwa Nauki  

i Szkolnictwa Wyższego podania podstawy prawnej wpisania w treści opiniowanego 

rozporządzenia wymogu dołączenie przez osoby składające wniosek, oprócz dokumentów 

wymienionych w pkt 1-9 i 17, dokumentów o których mowa w punktach 10-16, tj: 

 dokumentu potwierdzającego spełnienie wymogów dotyczących niekaralności; 

 dokumentu potwierdzającego spełnienie wymogów dotyczących postawy etycznej; 

 dokumentu potwierdzającego brak ogłoszenia upadłości, 

 dokumentu potwierdzającego brak zakazu wykonywania zawodu, 

 dokumentu potwierdzającego brak zawieszenia prawa wykonywania zawodu 

 dokumentu potwierdzającego posiadania odpowiedniego stanu zdrowia, wydanego 

przez upoważnioną instytucję państwa wnioskodawcy albo innego państwa 

członkowskiego, w którym wnioskodawca wykonywał ostatnio dany zawód 

 zaświadczenie potwierdzające sytuację finansową wnioskodawcy, wydane przez 

bank prowadzący działalność w państwie członkowskim. 
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4. Dodatkowo wskazuję, iż w załączniku nr 2 do projektu rozporządzenia, w Wykazie 

dokumentów, które należy dołączyć do wniosku, błędnie oznaczono numerację wykazu 

dokumentów. Spis nie jest oznaczony  numeracją w kolejności od 1 do 18,  ale od 18 do 35. 


