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Poza wiedzą dłużnika
■	 Czy zakład gospodarki komunalnej, 
udostępniając komornikowi dane swoje-
go pracownika będącego dłużnikiem 
w   prowadzonym postępowaniu egzeku-
cyjnym,  ma obowiązek poinformowania 
tego pracownika o fakcie udostępnienia 
jego danych?

Nie, gdyż komornik – w rozumieniu Usta-
wy z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych (DzU z 2002 r. nr 101, poz. 926, 
z późn. zm.) – nie jest tzw. odbiorcą danych. 
Zgodnie bowiem z brzmieniem art. 33 ust. 1 
tej ustawy, na wniosek osoby, której dane 
dotyczą, administrator danych jest obowią-
zany, w terminie 30 dni, poinformować ją 
o  przysługujących jej prawach oraz udzielić 
informacji, o których mowa w art. 32 ust. 1 
pkt. 1-5a. Wśród tych praw znajduje się  
m.in. uzyskanie informacji o odbiorcach 
(kategoriach odbiorców), którym dane te są 
udostępniane. W tym kontekście duże zna-
czenie ma art. 7 pkt 6 ustawy, definiujący 
pojęcie „odbiorcy danych” jako każdego, 
komu udostępnia się dane osobowe, z wyłą-
czeniem m.in. organów państwowych  
lub samorządu terytorialnego, którym dane 
są udostępniane w związku z prowadzonym 
postępowaniem (art. 7 pkt 6e).

Należy wskazać, iż komornik jest organem 
egzekucyjnym sądu. W świetle bowiem  
art. 758 Ustawy z 17 listopada 1964 r. – Ko-
deks postępowania cywilnego (DzU nr 43, 
poz. 296, z późn. zm. – k.p.c.) sprawy egze-
kucyjne należą do właściwości sądów rejo-
nowych i działających przy nich komorni-
ków. Artykuł 759 §1 tej ustawy stanowi, 
że  czynności egzekucyjne są wykonywane 
przez komorników, z wyjątkiem czynności 
zastrzeżonych dla sądów. Podkreślić należy, 
iż organ egzekucyjny może żądać od uczest-
ników postępowania złożenia wyjaśnień 
oraz zasięgać – od organów administracji 
publicznej i podmiotów wykonujących  
zadania z tego zakresu, organów podatko-
wych i rentowych, banków, spółdzielczych 
kas oszczędnościowo-kredytowych, przed-
siębiorstw maklerskich, organów spółdziel-
ni mieszkaniowych, zarządów wspólnot 
mie-szkaniowych oraz innych podmiotów 
zarządzających mieszkaniami i lokalami 
użytkowymi, a także innych instytucji 
i  osób nieuczestniczących w postępowaniu 
– informacji niezbędnych do prowadzenia 
egzekucji (art. 761 §1 k.p.c.).

Biorąc powyższe pod uwagę, komornik 
nie  jest odbiorcą danych w rozumieniu usta-

wy o ochronie danych osobowych, a zatem 
administrator danych (pracodawca) nie ma 
obowiązku informowania pracownika (dłuż-
nika) o udostępnieniu jego danych temu 
podmiotowi.

Stanowisko to znajduje potwierdzenie 
w  doktrynie: „Konsekwencją wprowadze-
nia omawianego pojęcia (odbiorcy danych), 
a raczej wyłączeń w tym zakresie, jest  
także wyłączenie obowiązków (określonych 
w  art. 24 ust. 1 pkt 2 oraz art. 25 ust. 1  
pkt 2, a także uprawnienia z art. 32 ust. 1 
pkt 5 Ustawy z 29 sierpnia 1997 r. o ochro-
nie danych osobowych) dotyczących infor-
mowania osoby, której dane dotyczą, o pod-
miotach, którym udostępniane są dane, je żeli 
podmioty te nie są odbiorcami danych. Inny-
mi słowy, administrator danych nie musi 
in formować osoby, której dane do tyczą, 
o  udostępnieniu jej danych podmiotom, 
któ re nie zostały zaliczone do kategorii  
odbior ców danych, ani odnotowywać faktu 
udo stępnienia danych tym podmiotom”1.
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