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Glos, zapach, styl pisma moga podlegac ochronie

Wojciech Rafat Wiewidrowski Stwierdzenie, ze dane biometryczne sg danymi osobowymi, jest nie do korica prawdziwe i moze prowadzi¢
do absurdalnych sytuacji: trzeba by sie zastanowi(, czy kazdy dokument z wlasnorecznym podpisem zawiera chronione dane osobowe

Dane biometryczne s3 coraz
czeiciej wykorzystywane do
identyfikacji ludzi. Czy polskie
regulacje prawne w odpo-
wiedni sposéb je chronig?
Dane biometryczne w wiek-
szosci przypadkéw sa dany-
mi osobowymi, bo stuza do
zidentyfikowania konkretnej
osoby i powigzania z nia ja-
kiej$ dodatkowe] informacji.
Danymi biometrycznymi sa
nie tylko odcisk palca, geo-
metria dioni czy obraz te-
czowki albo obraz z siatkdw-
ki oka, ale tez obraz twarzy,
DNA, zapach, kolor skéry, dy-
namika pisania maszynowe-
g0, EKG, styl pisma czy glos.
Wszystkie one moga byé
przetwarzane przez bardzo
rézne podmioty do bardzo
roznych celow,

Z prawnego punktu wi-
dzenia tak naprawde nie
wiemy, kiedy mamy do
czynienia z danymi biome-

trycznymi, a kiedy nie. Je-
zeli przyjat, ze dang biome-
tryczna jest odreczne pismo,
a nawet podpis, to regulacje
prawne ich dotyczace istnie-
ja juz od dawna. Mamy tez
przepisy wskazujace moz-
liwos¢ uzycia biometrii np.
w dokumentach paszporto-
wych czy w medycynie (bo
wycinki ciala ludzkiego czy
plyny pobrane z organizmu
rowniez przekazujq infor-
macje). Brak jednak regulacji
generalnych.

Czy powinna wigc zostac
przygotowana specjalna
ustawa w tej materii?

Jako generalny inspektor
ochrony danych osobowych
musze zajmowac sie pro-
blemem ochrony danych
o charakterze biometrycz-
nym, nie majac jednak po-
prawnego aparatu pojecio-
wego. Przepisy powinny
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wskazywac, ktorymi dany-
mi powinienem si¢ zajmo-
wac, a ktorymi nie. Samo
stwierdzenie, ze dane bio-
metryczne s3 danymi oso-
bowymi, jest nie do konca
prawdziwe i moze prowa-
dzi¢ do absurdalnych sy-

tuacji. Jezeli uznamy, ze
wszystkie dane o charak-
terze biometrycznym pod-
legaja ochronie, trzeba by-
toby sie zastanowié, czy
na kazdym dokumencie
opatrzonym wlasnorecz-
nym podpisem znajduja
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sie szczegodlnie chronione
dane osobowe,

Dane biometryczne coraz
czesciej gromadzg praco-
dawcy. Czy moga je
swobodnie przetwarzac?
Konsekwentnie twierdzg,
Ze dane biometryczne nie
mog3 by¢ wykorzystywane
na potrzeby stosunku pra-
cy, czyli np. w celu mierze-
nia czasu pracy pracowni-
ka. Takie jest tez stanowisko
Naczelnego Sadu Admini-
stracyjnego i wojewddzkich
sadéw administracyjnych.
Ten sam pracodawca moze
jednak dane biometryczne
wykorzystywac np. do celow
zwiazanych z zapewnieniem
bezpieczeristwa jakichs$
szczegdlnych pomieszczen,
np. takich, w ktérych prze-
chowywane sa materiaty
wybuchowe, chemikalia, wi-
rusy czy bakterie, a nawet

dokumenty zawierajace ta-
jemnice przedsiebiorstwa.

Czy czgsto dane biometrycz=
ne mozna uznac za dane
wrazliwe?
Dane biometryczne wbrew
pozorom rzadko stajg sig da-
nymi wrazliwymi w rozumie-
niu obowiazujacej ustawy
o ochronie danych osobo-
wych. Warto jednak zwrécic
uwage, ze w przygotowanym
przez Komisje Europejska
projekcie rozporzadzenia
o ochronie danych osobo-
wych pojawia sie propozycja
wprowadzenia danych bio-
metrycznych do grupy da-
nych o wysokim ryzyku prze-
twarzania. Oznacza to, ze ich
przetwarzanie moze sie staé
wrazliwe, Przedsigbiorcy i in-
stytucje publiczne powinni
by¢ przygotowani do rozwoju
prawa w tym kierunku.
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