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GIODO wyjasnia

Stazysta i wolontariusz w placéwce medycznej
moga mie¢ dostep do danych osobowych

Do pomocy przy rejestracji pacjentow nasz zaktad zatrudnia wolontariuszy
i stazystow. Majg oni dostep do dokumentacji medycznej pacjentow,

a czasami nawet ich rodzin. Czy jest to zgodne z przepisami ustawy

o ochronie danych osobowych, zwlaszcza ze pracownicy rejestracji czesto
sie zmieniaja, a niekiedy przegladaja rézne dokumenty w czasie,

gdy w pracy nie ma Zzadnej osoby stale zatrudnionej w naszej placéwce?

P rzepisy ustawy z 29 sierpnia 1997 1.
o ochronie danych osobowych (t.j.
Dz.U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z pdzn.
zm.), co do zasady, nie zabraniaja do-
puszczenia do procesu przetwarzania
danych osobowych, w tym danych oso-
bowych szczegdlnie chronionych (kt6-
rymi sg m.in. dane o stanie zdrowia),
pracownikow bedacych stazystami lub
wolontariuszami. Szczegdlng uwage
nalezy zwrdcic jednak na art. 37 usta-
wy o ochronie danych osobowych, kio-
ry stanowi, iz kazda osoba, ktéra ma
by¢ dopuszczona do przetwarzania da-
nych osobowych, musi posiadac sto-
sowne upowaznienie nadane przez ad-

ministratora danych. Przepis ten do-
puszczenie kogokolwiek do przetwa-
rzania danych osobowych nie uzalez-
nia od tego, czy jest on zatrudniony na
stale, czy pracuje jako stazysta albo wo-
lontariusz. W zwigzku z tym admini-
strator danych wydaje stosowne upo-
waznienie do przetwarzania danych
zaréwno dla pracownika, stazysty jak
i wolontariusza, gdyz to administrator
danych decyduje, jakie osoby do takie-
go przetwarzania danych osobowych
dopuszcza.

GIODO przypomina, ze upowaznie-
nia nalezy udzielié¢ nie tylko osobom,
ktére bezposrednio zatrudnione zostaly

w celu przetwarzania danych, ale réw-
niez osobom, ktére moga w takim prze-
twarzaniu uczestniczy¢. Nalezy przy
tym podkresli¢, iz administrator danych
powinien nadaé upowaznienie do prze-
twarzania danych jedynie tym osobom,
ktére w ramach wykonywania powie-
rzonych im obowigzkéw stuzbowych
maja dostep do danych osobowych.

Ponadto nalezy wskazad, iz osoby,
ktdre zostaly upowaznione do przetwa-
rzania danych osobowych, sa obowiaza-
ne zachowac je w tajemnicy. Podobnie
jak pozyskane w czasie pracy informa-
cje dotyczace sposobdw ich zabezpie-
czenia (art. 39 ust. 2 ustawy o ochronie
danych osobowych).

Wobec powyzszego dopuszczenie do
procesu przetwarzania danych osobo-
wych stazystow czy tez wolontariuszy,
po udzieleniu im przez administratora
danych stosownego upowaznienia, nie
narusza ustawy o ochronie danych oso-
bowych. u



