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GIODO zache¢ca do tworzenia branzowych
kodeksow post¢powania

11.01.18

Unijne rozporzadznie o ochronie danych osobowych (RODO), ktére zacznie
obowiazywa¢é 25 maja, zmieni calkowicie podejscie do ochrony danych osobowych, ale
zawiera jedynie ogolne wytyczne, ktorymi powinny kierowa¢ si¢ podmioty w tym
zakresie.

Rozporzadzenie nie precyzuje, w
jaki sposob i za pomocg jakich
narzgdzi to robi¢. Jednym z
mechanizmoéw, ktore majg
wesprze¢ administratorow w
prawidtowym stosowaniu
przepisow rozporzadzenia, majg
by¢ kodeksy postepowania.

10 stycznia GIODO zorganizowat
warsztat na temat kodeksow
postepowania w RODO. Swoimi
do$wiadczeniami w ich
opracowywaniu dzielili si¢
przedstawiciele branzy bankowej,
internetowej, biobankowania
ludzkiego materiatu biologicznego

oraz Konferencji Rektoréw Uniwersytetow Medycznych.

— Kodeksy nie powinny mie¢ charakteru generalnego. Musza odnosi¢ si¢ do okreslonego
sektora, branzy — mowit Piotr Drobek z biura GIODO. Pozwalajg one na uwzglgdnienie
specyfiki roznych sektorow dokonujacych przetwarzania danych oraz szczegélnych potrzeb
mikro, matych 1 $rednich przedsigbiorstw. Wynika to bezposrednio z art. 40 RODO. Celem
kodeksow jest doprecyzowanie przepisow, w szczegolnosci w zakresie rekomendowanych
srodkow organizacyjnych i technicznych, ktore majg stuzy¢ realizacji wymogéw RODO.

Zidentyfikowac¢ ryzyka

RODO, wprowadzajac szereg zmian w ochronie danych osobowych, za ich podstawe
przyjmuje system wymagajacy identyfikacji ryzyk i dostosowania do nich adekwatnych
srodkow organizacyjnych i1 technicznych. Jednoczesnie nie doprecyzowuje, jakie srodki
powinny by¢ zastosowane. To nie ulatwia zadania administratorom i rodzi szereg watpliwos$ci
— moéwi generalny inspektor ochrony danych osobowych dr Edyta Bielak-Jomaa.



Coraz wigcej podmiotéw dostrzega potrzebe dostosowania przepisow RODO do specyfiki
swojej branzy. Prace nad swoim kodeksem zakonczyta wtasnie branza bankowa — zostat on
przekazany do zaopiniowania GIODO. W ostatnich dniach rozpoczgcie prac nad kodeksem
zapowiedziata roGwniez branza rekrutacyjna.

Pozyteczne branzowe kodeksy

— Opracowanie kodeksow postepowania pozwala na przetransponowanie jezyka
rozporzadzenia na praktyke stosowania przepisOw w okreslonym sektorze. Zatwierdzenie
kodeksu przez GIODO dodatkowo potwierdza jego range — zaznacza dr Edyta Bielak-Jomaa.

— Chcemy patrze¢ na kodeksy postepowania jako na te instrumenty, ktore przynosza szereg
korzysci zarowno dla administratorow, jak i dla podmiotéw, ktorych dane sg przetwarzane —
podkresla Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych. Dodaje, ze administratorzy
przyjmujacy kodeksy otrzymaja konkretne i zrozumiate wytyczne dotyczace procesu
przetwarzania danych. To istotne, szczeg6lnie wtedy, gdy wymogi dot. ochrony danych nie sa
wystarczajaco jasne i szczegdlowe.

Wazne!

Zatwierdzony kodeks bedzie miat istotne znaczenie dla stwierdzenia, ze konkretny
administrator danych wywiazuje si¢ z cigzacych na nim obowigzkéw. GIODO przypomina, ze
stosowanie kodeksu begdzie uznawane za dziatalnie zmniejszajace ryzyko naruszen.

— Do tej pory kodeksy nie miaty charakteru wigzacego, ale pod rzagdami RODO przestang by¢
dokumentami czystko wizerunkowymi. Beda musialy zawiera¢ bowiem mechanizmy
egzekwowania praw 0sOb, w tym rozstrzygania sporéw i obowigzkowego monitorowania ich
przestrzegania. Te podmioty, ktore przyjmuja kodeksy, zobowigzuja si¢ do stosowania ich
postanowien — zaznacza dr Edyta Bielak-Jomaa.

Oczekiwanie na polska ustawe

Wszystkie organizacje musza by¢ gotowe na 25 maja br. — RODO stanie si¢ wowczas
obowigzujacym prawem. Co prawda nie wiemy jeszcze, jaki bedzie ostateczny ksztatt
polskich przepiséw dot. nowych zasad ochrony danych, ale to absolutnie nie przeszkadza w
przygotowywaniu si¢ do zmiany. Dr Edyta Bielak-Jomaa podkresla, ze nalezy
przygotowywac si¢ do stosowania RODO niezaleznie od toczacych si¢ prac nad zmiang
krajowych przepisow. To, co wynika z RODO, jest wystarczajace do jego stosowania —
zaznacza GIODO.

Wazne!
Organ nadzorczy (obecnie GIODO) uzyska uprawnienie do zatwierdzania kodekséw
postepowania 25 maja 2018 roku. W tej chwili nie ma jeszcze takiej kompetencji.

Agnieszka Mattacz 11.01.18



http://www.lex.pl/informacje-o-autorze/i/agnieszka-matlacz

