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Rozne branze tworzg gotowe kodeksy
postepowania o ochronie danych. GIODO
opiniuje pierwsze takie dokumenty
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Przepisy 0 ochronie danych osobowych, ktore zaczna obowigzywac¢ od maja przysziego
roku, przewidujg stworzenie branzowych kodeksow postepowania w tym zakresie. Majq
ulatwi¢ administratorom wdrazanie i stosowanie si¢ do nowej regulacji, ktéra na
poziomie przyjetej dyrektywy jest dos¢ ogolna. Kodeksy nie beda obowigzkowe, ale

W razie kontroli lub incydentéw naruszenia bezpieczenstwa moga zapewnic
przychylnos¢ GIODO. Cze¢s$¢ branz juz przestala je do zaopiniowania.

— Przepisy 0 ochronie danych osobowych, ktore bedziemy stosowaé od maja przysztego roku,
przewidujq stworzenie kodeksu postgpowania dla okreslonej grupy administratorow. To
ozmnacza, ze grupa administratorow, zrzeszenie, izba czy jakakolwiek inna organizacja
zwigzkowa bedq mogly przyjgc kodeks postepowania dla swoich cztonkow. Co najwazniejsze,
wprowadzone zostaly instrumenty monitorowania tego, jak sq przestrzegane postanowienia
tego kodeksu. Nie bedzie to juz czysto PR-owy glejt, ale dokument, do ktorego rzeczywiscie
trzeba sie bedzie stosowaé — moéwi agencji informacyjnej Newseria Biznes Pawet Makowski,
radca Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

Od 25 maja 2018 roku zacznie obowigzywa¢ RODO, czyli Ogblne Rozporzadzenie

0 Ochronie Danych Osobowych. To unijna regulacja, ktora ma ujednolici¢ przepisy w tym
zakresie na terenie wszystkich 28 panstw cztonkowskich UE. Na wszystkie podmioty, ktore
gromadzg 1 przetwarzaja dane osobowe, natozy szereg nowych, wysrubowanych wymogow.
RODO obejmie zaréwno duze korporacje, podmioty publiczne, jak i niewielkie
przedsigbiorstwa. Na dostosowanie si¢ do nowych przepisow zostato jeszcze kilka miesigcy.
Tym, ktorzy nie zdaza, groza wielomilionowe kary finansowe, si¢gajace nawet 20 mln euro
lub réwnowarto$ci 4 proc. rocznego obrotu firmy na Swiecie.

RODO zawiera ogdlne wytyczne, ktorymi powinny si¢ kierowa¢ podmioty w zakresie
ochrony danych osobowych. Nie precyzuje jednak, w jaki sposob i za pomocg jakich narzedzi
maj3 to robic (te beda si¢ r6zni¢ np. w zaleznosci od branzy czy wielkos$ci firmy). Dlatego
przepisy RODO przewiduja mozliwo$¢ stworzenia kodeksow postgpowania

dla poszczegdlnych grup administratorow.
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— Celem kodeksow postegpowania jest doprecyzowanie postanowien RODO. W wielu
miejscach — szczegdlnie tam, gdzie czytamy o srodkach technicznych i organizacyjnych, ktére
nalezy wdrozyc, oraz jak zabezpiecza¢ dane osobowe — rozporzgdzenie nie przynosi Zadnych
konkretnych wytycznych. Jest bardzo wiele klauzul ogélnych. To jest zadanie dla kodeksu
postegpowania — aby te wszystkie elementy doprecyzowac, z uwzglednieniem specyfiki danej
branzy — méwi Pawet Makowski.

Ekspert GIODO zauwaza, ze w Polsce nie jest to nowe rozwigzanie. Kodeksy dotyczace
standardow ochrony danych osobowych dla poszczegdlnych branz byty tworzone juz
wczesniej. Jednak do tej pory takie inicjatywy miaty gtownie warto$¢ wizerunkowa.

— Wezesniej biuro GIODO uczestniczylo juz w tworzeniu kilku kodeksow dobrych praktyk,
chociazby dla przemystu motoryzacyjnego czy branzy marketingu bezposredniego. Jednak te
dokumenty mialy przede wszystkim wartos¢ PR-owg — mozna byto pokazac, ze dana branza
przyjeta petne reguly postepowania zwigzane z ochrong danych — méwi Pawel Makowski.

Kodeksy dla administratorow danych beda opiniowane i zatwierdzane przez GIODO, ktory
bedzie je tez rejestrowac i publikowaé. Dzigki temu klienci bedg mogli si¢ zorientowac
W polityce dotyczacej ochrony danych osobowych, ktéra przyjeta dana firma czy branza.

— Jezeli moje dane bedqg przetwarzane przez bank, a srodowisko bankowe przyjmie taki
kodeks postepowania, bede mogt zajrze¢ na strone Generalnego Inspektora i go przeczytad,
dowiedzie¢ sie troche wigcej na temat moich praw, sposobow przetwarzania moich danych
osobowych przez banki. To zwigkszy kontrole osoby, ktorej dane dotyczg, nad procesem ich
przetwarzania — wyjasnia Pawel Makowski.

GIODO bedzie tez kontrolowa¢, czy administratorzy danych, ktorzy przyjeli kodeks,
rzeczywiscie przestrzegaja jego zapisow. Jezeli nie bedg go przestrzegaé, to w takiej sytuacji
GIODO moze wykluczy¢ ich z listy podmiotow objetych kodeksem postgpowania.

— Stosowanie kodeksow jest elementem wykazywania zgodnosci z przepisami rozporzqdzenia.
Ponadto artykut 83., mowigcy o administracyjnych karach pienigznych, wymienia kilkanascie
elementow, ktore GIODO bedzie brac¢ pod uwage, decydujgc, czy i w jakiej wysokosci natozy¢
administracyjng kare pienigzng na dany podmiot. Wsrod tych punktow jest rowniez
stosowanie zatwierdzonych kodeksow postepowania. Mozna powiedziec, ze kodeks jest

W jakims sensie okolicznosciq lagodzqcq przy wymierzaniu administracyjnych kar
pienigznych. Dla nas — jako organu nadzorczego — stosowanie kodeksow bedzie bardzo
wyraznym znakiem, ze administrator powaznie podchodzi do przetwarzania danych —
wyjasnia Pawet Makowski.

Radca GIODO ocenia, ze kodeksy postgpowania dla grup administratoréw to instrument,
ktory pomoze we wlasciwy sposob wdrozy¢ i stosowac nowe przepisy RODO. Zacheca, Zeby
juz teraz przesytaé je do zaopiniowania przez biuro Generalnego Inspektora.

— Ten instrument oddaje ducha rozporzqdzenia RODO. Od maja przysztego roku w systemie
ochrony danych bedzie wigcej aktorow niz tylko jeden organ nadzorczy. Rola organizacji
zwigzkowych, zrzeszen i izb, czyli samych administratorow, w ustalaniu reguf i zasad
zwiqzanych z przetwarzaniem danych bedzie bardzo duza. Zachecamy wszystkie organizacje —
wiele juz sie do nas zglosito — aby przygotowywali takie kodeksy. Juz teraz zapraszamy do ich



opiniowania, chociaz oficjalnie bedziemy mogli je zatwierdzi¢ dopiero w maju 2018 roku,
kiedy bedziemy mieli do tego podstawe prawng — mowi Pawel Makowski.

Jak informuje ekspert GIODO, stosowanie kodeksow postgpowania przez administratorow
danych to nie jest obligatoryjny obowigzek, lecz raczej propozycja, ktorg przedstawit unijny
ustawodawca. Przystgpienie badz nieprzystgpienie do kodeksu ma by¢ dobrowolne i nie
powodowac¢ zadnych konsekwencji.

— Nie bedzie zadnych negatywnych konsekwencji niestosowania kodeksow. Z drugiej strony
samo stosowanie kodeksu nie wyklucza kontroli Generalnego Inspektora. Nie jest tak, zZe jesli
firma ma kodeks lub certyfikat, to GIODO nie przyjdzie z kontrolg. GIODO zawsze ma prawo
przyjsé z kontrolg, ale widzqc, zZe administrator ma kodeks postepowania, bedzie to dla nas
wyrazna wskazowka, ze dba o ochrone danych osobowych w szczegolny sposob — mowi Pawet
Makowski.



